










นายเศกสิทธิ์ ไวนิยมพงศ์ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดร้อยเอ็ด    
ได้ประกาศนโยบาย No Gift Policy เมื่อวันที่ 30 มกราคม พ.ศ. 2569

โดยเป็นการประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดทุกคน เพื่อให้บุคคลหรือหน่วยงาน หรือสังคม หรือสาธารณะ รับรู้ 

ว่าตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงาน จะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด ในขณะ/ก่อน/หลัง
ปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทั้งในปัจจุบันและอนาคตและมีการเผยแพร่
ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ เพื่อสร้างความโปร่งใสภายในหน่วยงาน สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่     
และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตขององค์การบริหารส่วนจังหวัดร้อยเอ็ด

โรงเรียนวดัหนองโพร
ง

องค์การบริหารส่วนจังหวัดร้อยเอ็ด ถนนราชการด าเนิน อ าเภอเมือง จังหวัดร้อยเอ็ด 45000
ติดต่อ โทรศัพท์  043-511-055  โทรสาร  043-511-110  Email: saraban@pao-roiet.go.th

องค์การบริหารสว่นจังหวัดรอ้ยเอ็ด
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แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนจังหวัดร้อยเอ็ด 
ประจำปีงบประมาณ  2569    . 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดั
บท่ี 

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนจังหวัดร้อยเอ็ด 30 ม.ค. 69 การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย                
No Gift Policy ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 



2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่

ดำเนินการ 
รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนจังหวัดร้อยเอ็ด 30 ม.ค. 69 การประชุมประจำเดือน  

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  - 

 
 
 
 
 
 
 



๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน   

 - ไม่มปีัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน                                                               . 
  
  
  

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
      -ไม่มีข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ  ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่                       . 

  
  
  
  

 
 

 
ลงช่ือ    

     (นางสาวธนัท  อัฐเสนา) 
                              ตำแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ 

ผู้รายงาน 
 
 

 
ลงช่ือ    

                        (นายเศกสิทธิ์ ไวนิยมพงศ์) 
             นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดร้อยเอ็ด 

ผู้รับรองรายงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน

และเผยแพร่ลงเว็ปไซต์ 



 

แบบสรุปรายงานการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได ้

ตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 

 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนจังหวัดร้อยเอ็ด อำเภอเมืองร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด 
ประจำปีงบประมาณ...........................พ.ศ.2569..............................................................................................  
 

เจ้าหน้าที่รายงาน 
การรับทรัพย์สินฯ 

จำนวน (ครั้ง) 
 

การวินิจฉัยของผู้บริหารสูงสุด 

อนุญาต 
ให้รับไว้เป็นทรัพย์สิน 
หรือสิทธิส่วนบุคคล 

ไม่อนุญาต 

ส่งคืนแก่ 
ผู้ให้ทรัพย์สิน 

ส่งมอบทรัพย์สินให้เป็น 
สิทธิของหน่วยงาน 

- - - - 
 
 

            ลงชื่อ ........................................... 

            (นางสาวธนัท  อัฐเสนา) 
                              ตำแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ 
            ผู้รายงาน 
 
 
 
            ลงชื่อ .......................................... 
         (นายเศกสิทธิ์  ไวนิยมพงศ์) 
              ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดร้อยเอ็ด 
         ผู้รับรองรายงาน 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรอง
รายงานและเผยแพร่ลงเว็บไซต์ 

 



 

แบบสรุปรายงานการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได ้

ตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 

วันที่ 5 พฤษภาคม 2569 

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดร้อยเอ็ด 

          ข้าพเจ้า นางสาวธนัท  อัฐเสนา ตำแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ สังกัด สำนักปลัดองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด  องค์การบริหารส่วนจังหวัดร้อยเอ็ด  

  ขอรายงานการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้ที่ไม่เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์หรือมีมูลค่ามากกว่าที่ดำหนดไว้ในข้อ 6 ซึ่งข้าพเจ้าได้รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจ
คำนวณเป็นเงินได้ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

   ได้รับเมื่อวันที่   -ไม่มี 

   ได้รับเนื่องจากกรณี -ไม่มี  เวลา  -ไม่มี 

 สถานที่รับ   -ไม่มี 

 ชื่อ-นามสกุล ของผู้ให้ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้ 

...........................................................ไม่มี......................................................... 

ที่อยู่.................................................... ไม่มี......................................................... 

มีความเก่ียวข้องเป็น...........................ไม่มี......................................................... 

รายละเอียดและมูลค่าโดยประมาณของทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอันอาจคำนวณเป็นเงิน
ได้และแนบร ูปถ ่ายทร ัพย ์ส ินหร ือเอกสารหล ักฐานท ี ่ เก ี ่ ยวก ับประโยชน ์อ ื ่นใดมาพร ้อมน ี ้ด ้วย
........................................................................................ไม่มี...............................................................................  

เหตุผล หรือความจำเป็นที่จะต้องรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้
......................................................................................ไม่มี................................................................................  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาต 

 

       ลงชื่อ                                      ผู้รายงาน 

          (นางสาวธนัท  อัฐเสนา) 

 


	สไลด์ 1

